巴南区2020年度公开考试录用公务员笔试、面试和总成绩公布表
（公招用）
根据公告规定，我区组织开展了笔试、面试工作，现将参加笔试、面试人员的各项成绩公布如下：
 
	招录单位
	招考职位
	考生姓名
	所学专业
	笔试成绩
	面试成绩
	总成绩
	按职位排序

	
	
	
	
	行测成绩
	申论成绩
	专业科目成绩
	合计
	专业能力测试成绩
	面试成绩
	合计
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	巴南区丰盛镇人民政府
	综合管理职位
	陈心悦
	土地资源管理
	75
	81
	／
	156
	／
	81.8
	81.8
	79.9
	1

	巴南区丰盛镇人民政府
	综合管理职位
	庞昱
	民俗学
	72
	71
	／
	143
	／
	83.6
	83.6
	77.55
	2

	巴南区丰盛镇人民政府
	综合管理职位
	曾玉琴
	社会工作
	67
	77.5
	／
	144.5
	／
	80.6
	80.6
	76.43
	3

	巴南区姜家镇人民政府
	工程管理职位
	黄思雨
	工程造价
	74
	82
	／
	156
	／
	84.8
	84.8
	81.4
	1

	巴南区姜家镇人民政府
	工程管理职位
	王巧
	工程造价
	73
	79.5
	／
	152.5
	／
	83.8
	83.8
	80.03
	2

	巴南区姜家镇人民政府
	工程管理职位
	罗琳
	工程造价
	70.5
	81
	／
	151.5
	／
	80.4
	80.4
	78.08
	3

	巴南区石龙镇人民政府
	综合管理职位
	吴娅兰
	劳动关系
	78.5
	78.5
	／
	157
	／
	86
	86
	82.25
	1

	巴南区石龙镇人民政府
	综合管理职位
	陈巧
	行政管理
	68.5
	82.5
	／
	151
	／
	82.4
	82.4
	78.95
	2

	巴南区石龙镇人民政府
	综合管理职位
	罗丹
	行政管理
	76.5
	76.5
	／
	153
	／
	78.8
	78.8
	77.65
	3

	巴南区天星寺镇人民政府
	财务管理职位
	喻鹤
	人力资源管理
	66
	85.5
	／
	151.5
	／
	84
	84
	79.88
	1

	巴南区天星寺镇人民政府
	财务管理职位
	柳雪静
	金融学
	72
	82
	／
	154
	／
	82
	82
	79.5
	2

	巴南区天星寺镇人民政府
	财务管理职位
	曾一
	人力资源管理
	75.5
	82
	／
	157.5
	／
	77.2
	77.2
	77.98
	3


注：总成绩计算公式为：总成绩=（行测成绩+申论成绩）÷2×50%+面试成绩×50%。
 
 
2020年10月17日
  
 
 
参加体检人员公布表
（公招用）
 
根据公告规定，按考生的笔试和面试成绩分别占总成绩的 50 %和 50 %计算后由高分到低分排序，以招录指标1:1进入体检。现将进入体检的人员公布如下：
	招录
单位
	招考
职位
	体检人员
姓名
	所学专业
	总成绩
	名次

	巴南区丰盛镇人民政府
	综合管理职位
	陈心悦
	土地资源管理
	79.90
	1

	巴南区姜家镇人民政府
	工程管理职位
	黄思雨
	工程造价
	81.40
	1

	巴南区石龙镇人民政府
	综合管理职位
	吴娅兰
	劳动关系
	82.25
	1

	巴南区天星寺镇人民政府
	财务管理职位
	喻鹤
	人力资源管理
	79.88
	1


 
请以上考生于10月20日上午7时20分空腹准时到巴南区行政中心2号楼（巴南区档案馆）正门集中，统一参加体检。并请做好体检准备工作。
 
 
 
                                                                       2020年10月17日  
